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浙江省产业转型升级对劳动力需求的影响 

何璇  张旭亮 

【摘 要】在浙江省创新驱动发展战略和农业转移人口市民化背景下，借助产业结构高级化指数和资本劳动比指

数，利用 1992—2012 年的统计数据，分析浙江省产业横向升级和纵向升级的状况和趋势，以及两者对劳动力需求

的影响。分析发现，研究时段内，浙江省产业横向升级对劳动力需求在逐步增加，产业纵向升级对劳动力需求增量

在减少，但总体来说浙江省产业转型升级对劳动力需求还在增加。依据动态影响趋势，预计未来一段时期内产业和

人口达到平衡点后对地方劳动力需求将逐步降低。研究结论对浙江省促进产业升级、人口就业和实施新型城镇化发

展战略具有参考意义。 

【关键词】产业转型升级，劳动力需求，产业结构高级化，资本劳动比，浙江省 

改革开放以来，我国经济增长取得了举世瞩目的成就。在全球经济危机剧烈冲击后，以美国为代表的发达国家经济缓慢复

苏，发达国家力推制造业振兴，发展中国家(包括中国)对外投资加速，国内生产要素成本上升，我国经济发展面临的压力日益

增大。有效推进和加快产业升级，已成为我国经济能否持续、稳定增长的关键。与此同时，我国经济增长过程中也伴随着劳动

力就业压力问题，如近年来大学生毕业数量屡创新高，大学生就业形势异常严峻。2012 年，我国城镇登记失业人数为 917 万人
[1]
，为近五年来新高。在当前我国产业转型升级的大背景下，产业转型升级和劳动力需求是否是一对矛盾体？产业转型升级对地

方劳动力就业变动有没有影响？有什么样的影响？产业转型升级会不会使原本严峻的就业形势加剧？这些问题需要在理论和实

践上予以回答。 

产业升级对劳动力需求的影响研究是国外学者热衷探讨的论题，但研究结果存在较大分歧，并引起广泛的争论，争论的根

本原因是产业升级对劳动力需求量的影响到底是增加还是减少，即“就业创造性毁灭”和“就业创造性补偿”在产业升级作用

下哪个更加明显
[2-3]

。国内学界多从两个方面进行研究：一是产业结构与劳动力就业的关系，如李从容通过三次产业占比建立产

业结构调整和就业弹性的单因素影响模型，验证了产业结构调整对就业弹性具有显著影响
[4]
。郑明亮、李波等借助产业结构偏离

度指数，研究三次产业与劳动力需求的协调程度，以此推断三次产业对劳动力需求的发展趋势
[5-6]

。段敏芳引入结构变化度、结

构变化协调系数和结构偏离度等指数，简要说明三者对劳动力需求的影响
[7]
。周建安运用灰色关联分析方法分析产业结构调整与

就业结构的关联程度，结果显示，产业结构调整与第三产业的就业状况联系最为紧密
[8]
。吕昭河等研究认为，我国中西部地区在

承接产业转移过程中，劳动力供给出现日趋紧缺的趋势
[9]
。二是通过技术进步来反映产业升级，以此研究对劳动力需求的影响。

姚先国通过对企业技能偏态性进行检验，分析得出企业技术进步对高技能劳动力需求的增加明显
[10]
。付宏从劳动力需求类型出

发，认为产业升级增加了对高技能劳动力的需求，减少了对低技能劳动力的需求
[11]

。周德禄将技术进步和资本深化作为变量引

入大学生就业模型，认为产业升级对大学生就业有着积极的促进作用
[12]

。综上所述，目前国内学界将产业升级研究主要分成产

业结构调整和产业技术进步两类，要么从产业结构视角入手，要么从技术进步视角入手，对产业升级的整体性和系统性研究不

够。结合已有文献
[13-14]

，本文将产业结构调整归为产业横向升级，将产业技术进步归为产业纵向升级，从产业升级整体性视角出

发，研究其对劳动力需求的影响。 

1  研究区域与研究方法 

1.1  研究区域 
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本文选择浙江省作为实证研究案例。首先，浙江省产业基础好，就业容纳量大，在国内处于先进地位。如 2012年浙江省共

有规模以上(主营业务收入在 2 000万元以上)工业企业 36 496家，占全国规模以上工业企业总数的 11.2%；从业人员总数为 3 691

万人，占全国总从业人员数的 4.9%。第二，长期以来，浙江省经济增长过多依赖低端产业、过多依赖低素质低技能劳动力、过

多依赖中小民营企业、过多依赖资源环境消耗的问题尚未根本解决，长期积累的比较优势目前正逐步弱化，原有的发展模式已

不再适应新环境、新需求，产业转型升级势在必行，与此相对应的劳动力需求变化值得关注。第三，浙江省近期正大力实施创

新驱动转型升级战略以及推进农业转移人口市民化的新型城镇化发展战略，研究产业转型升级和劳动力需求之间的关系具有现

实意义。 

1.2  研究方法 

产业升级的测度问题依然是学界亟待统一和解决的难题之一。目前，有关产业横向升级的测度方法有产业结构偏离度、产

业结构转换系数、产业结构超前系数、垂直专业化指数、空间相量法和产业结构高级化等。产业纵向升级的测度大多借助柯布

道格拉斯生产函数、数据包络分析等劳动效率测度或技术提升测度等方法来实现。本文选择产业结构高级化
[15]
作为产业横向升

级测度的指标，选择资本劳动比作为产业纵向升级测度的指标来进行研究
[16]
。 

1.2.1  产业结构高级化。现有文献中关于产业横向升级测度方法虽较多，选择一个能全面反映产业整体升级的方法较为

关键。产业结构偏离度反映单次产业与劳动力需求变动，产业结构转换系数侧重于某一时点产业转换快慢，产业结构超前系数

侧重于测定某一产业增长相对于整个经济系统增长趋势的超前性，垂直专业化指数仅用于制造业升级程度，空间相量法反映产

业结构相对变动程度。与这些指标相比，产业结构高度化是一个动态化概念，反映随着经济的不断增长产业整体变迁升级的程

度和信息，符合本文研究需求。产业结构高度化模型如下： 

 

公式(1)假定区域有 n个产业，将这些产业按层次由高到低进行排序，所得的比例为 q(j)。这样，h的值越大，说明产业结

构高级化程度越高，产业升级程度越高，反之则越小。理论上，h的最小值为 1，最大值为 n。 

1.2.2  资本劳动比。迈克尔·波特指出，经济发展由一般起步阶段到创新驱动阶段的转型升级过程，大致要经历要素驱

动、资本驱动、创新驱动和财富驱动四个阶段
[17]
。中国目前经济发展正经历从要素驱动向资本驱动阶段转变，并努力向创新驱

动阶段迈进，即中国已由大量廉价的劳动力推动发展，进入由大量资本投资驱动发展阶段。所以，资本投入量，尤其是单位劳

动资本投入量已成为衡量区域转型升级的重要指标
[18-19]

。产业纵向升级是产业内部由劳动投入向资本投入或技术更新、创新投入

等劳动生产率不断提高的过程，即劳动生产率提高或技术水平提升的过程伴随着产业升级。相对用柯布—道格拉斯生产函数和

数据包络分析等测度劳动生产率或技术水平等方法，资本劳动比前提假设和中间计算过程环节少，用资本劳动比测度产业纵向

升级更直观明了，无疑是较为简洁有效的测度指标
[20]

。资本劳动比模型为： 

v=z/l    (2) 

式中：v表示资本劳动比；v值越大说明产业纵向升级程度越大；z为固定资本形成总额；l为所有从业人员。其中：z=zs(1-

ρ)+zt，zs为上年固定资产累计值，z 为当年固定资产新增值，ρ为固定资产折旧率。z 的选择充分考虑了区域原有投入的资本

折旧和当年新增固定资产投入。 

1.3  数据来源 
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本文所用的浙江省 GDP、三次产业产值和相应的就业人口数量，均来自《浙江省统计年鉴(1993—2013 年)》。考虑到浙江

省转型发展是从 1992年开始以城乡结构优化和市场化改革为主要内容，本文选取的时序数据段为 1992—2012年。 

2  浙江省产业升级的测度 

2.1  横向升级测度 

浙江省产业模向升级测度见表 1。可以看出，1992—2012年间浙江省产业结构处于不断升级状态。1992年的 h值为 2.14，

2012 年为 2.4，20 年间产业横向升级值提升了 0.26，除了 2002—2005 年 4 年的 h 值相对较平稳外，其余年份 h 值均呈逐步上

升态势。2002—2005年，浙江省 h值增长平稳与第三产业产值占比相对下滑有关，如 2002年第三产业占比为 40.1%，2003、2004

和 2005 年占比分别为 40.0%、39.4%、39.9%和 39.9%。主要原因是，浙江省国际贸易发达，但主要出口市场集中度高，一旦与

市场销售地产生贸易摩擦，出口贸易额的降低进而会连带反映在第三产业产值上，影响第三产业在 GDP 中的占比。例如，2002

—2008 年浙江省共遭遇美国、欧盟、加拿大、印度等国家和地区提起的反倾销、反补贴、保障措施(两反一保)等贸易摩擦案件

296起，占全国总案件数的 1/3
[21]
。 

2.2  纵向升级测度 

浙江省产业纵向升级测度见表 1。通过计算发现，1992—2012年间浙江省产业纵向升级也比较明显，v值从 1992年的 0.15

快速上升到 2012 年的 3.96(表 1，图 1)。而且，v 值在 2003—2006 年和 2009—2012 年两个时段均呈现较快的攀升，表明这两

个时段浙江省进行了大量的资本投资，用于产业技术更新及升级改造。v值的稳步提高表示，浙江省经济发展中存在明显的资本

加速深化过程，表明浙江省劳动生产率在此期间不断提高，技术水平也相应地不断提升。 

 

注：表中的 l值为相应年份从业人员数量。 
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3  浙江省产业升级对劳动力需求的影响 

3.1  产业横向升级对劳动力需求分析 

接着测算浙江省产业结构调整对劳动力需求的影响，用 h 值做自变量，用从业人员数量 l 值做因变量。根据两者随时间推

移而同时增长的线性增长趋势，本文拟做线性回归，以此推断产业结构调整对劳动力需求的影响。时间序列线性回归，需要对

变量的平稳性进行检验，这样的回归才是有效的，否则很可能是虚假回归，对推算出来的结论可能是错误的。借助 Eviews6.0

软件，对 h、v和 l值进行 ADF检验，发现三项在水平状态下都存在单位根。接着对三项序列的一阶差分进行 ADF检验，发现三

项一阶差分都通过检验，具有良好的稳定性(表 2)。 

 

根据产业结构调整指数和从业人员增长率两项时间序列一阶差分的平稳性，对两者分别进行一阶差分后再进行一元线性回

归。考虑到用一阶差分做回归只能反映两者作用关系，并不能像原数据反映的那么直观，本文拟同时选择多个时序段来动态反

映两者间的演变关系，除了 1992—2012年的总体时段外，还选择了 1992—2003年、1997—2008年和 2001—2012年三个分时段

(表 3)。经过回归，在 1992—2012年间回归系数是 1.37，即产业结构调整升级每变动一个单位对劳动力需求的总体影响系数是

1.37。分时段分析发现，1992—2003年间的影响系数是 0.475，1997—2008年间的影响系数是 1.55，2001—2012年间的影响系

数是 2.94，即随着浙江省产业结构调整的不断深化，对劳动力需求有增加的趋势。这说明浙江省在产业结构调整优化中，一方

面第一产业在释放劳动力，另一方面第二、三产业对劳动力的需求又有放大作用，第三产业产值比重的不断上升对就业容纳量
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在迅速扩大。计量分析表明，随着产业结构调整的不断深化，对劳动力需求在逐步增加，总体上回答了浙江省产业结构调整升

级的“就业的创造性毁灭”要小于“就业补偿及创造”的问题，这与浙江省连续多年从业人员总量不断增长实际是相吻合的。 

 

注：括号中为常数项和系数的 t检验值。 

3.2  产业纵向升级对劳动力需求分析 

然后测算浙江省产业纵向升级对劳动力需求的影响，用 v 值做自变量，用从业人员数量 l 值做因变量。根据前文单位根检

验情况，对两者的一阶差分做线性回归。回归发现，随着浙江省产业纵向升级的不断推进，对劳动力需求有逐步降低的趋势(表

4)。在 1992—2003年间产业纵向升级每变动一个单位对劳动力的影响系数是 0.125，1997—2008年间的影响系数是 0.107，2001

—2012 年间的影响系数是 0.103。这说明浙江省产业纵向升级的过程中虽对劳动力需求为正向作用，但相对以往需求量在逐步

降低，即浙江省在大量的资本投入和技术更新过程中，对单位产出的劳动力需求量在逐步减少，也就是说，浙江省产业纵向升

级下的“就业创造性毁灭”正逐步赶超“就业补偿及创造”，在未来一段时间内两者将达到平衡并出现前者大于后者的现象。 

 

注：括号中为常数项和系数的 t检验值。 

3.3  产业整体升级与劳动力需求变化 
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通过上面分析表明，一方面，浙江省产业横向升级对劳动力需求在增加；另一方面，产业纵向升级对劳动力需求的增量在

逐步降低。初步看来，浙江省产业总体升级对劳动力需求似乎还处于“就业的创造性毁灭”和“就业补偿及创造”孰大孰小的

不明确状态。仔细分析发现，在研究时序内，无论产业横向升级还是纵向升级，计量得出浙江省产业总体上处于升级状态。同

时，也得出在研究时序内，产业横向升级与纵向升级对劳动力需求的系数均为正向。这说明，在浙江省总体产业升级的现状下，

对劳动力需求还是处于增加状态，即“就业的创造性毁灭”小于“就业补偿及创造”。 

4  结论与讨论 

4.1  结论 

①浙江省产业横向升级对劳动力需求在逐步增加，说明近期及未来一段时间浙江省产业结构调整升级下的“就业的创造性

毁灭”要小于“就业补偿及创造”。经过一段时间，可能会出现两者平衡或前者大于后者。②浙江省产业纵向升级对劳动力需

求在逐步降低，说明浙江省产业纵向升级下的“就业的创造性毁灭”正逐步赶超“就业补偿及创造”，从而达到两者平衡或前

者大于后者。③浙江省产业总体上处于升级状态，产业转型升级对劳动力需求还是“就业的创造性毁灭”小于“就业补偿及创

造”，即对劳动力需求仍在增加。④浙江省转型升级总体成效并不明显，从产业升级对劳动力需求影响系数来看，纵向升级对

劳动力需求影响系数较小，说明浙江省在资本和技术投入上并未体现出相应效果，这可能与浙江省有大量的中小企业、民营经

济比重高、专业市场的低成本空间组织生产方式等有关联。 

4.2  讨论 

产业转型升级与劳动力需求之间的关系是一个复杂的命题，也一个非常重要的问题。它关系到区域产业发展战略和方针的

制定，也关系到区域经济社会的稳定。产业升级分为横向升级和纵向升级，为避免研究的笼统性、模糊性和片面性，产业升级

对劳动力需求研究应从横向和纵向两方面分别入手。本文从实践中观察到的问题出发，从数据分析的角度探讨了二者之间的关

系，形成了初步结论，但还需要进一步明晰。在当前浙江省提出大力实施创新驱动战略和农业转移人口市民化战略两大背景下，

下一步还需从省内产业升级空间差异及对劳动力需求和流向问题做深入探讨，为浙江省促进产业升级、人口就业和实施新型城

镇化发展战略提供参考。 
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