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宁波市加强党员干部 

廉洁家风建设的实践与探索 

中共宁波市纪委 

党的十八大以来， 宁波市以习总书记关于家风建设的一系列重要论述为指导， 高度重视党员干部家风建设， 深入挖掘本

地优秀传统文化资源， 初步摸索出了一条以廉政文化培育良好家风、以良好家风涵养廉洁清风的实践路子。 

习总书记明确指出， 领导干部的家风，不是个人小事、家庭私事，而是领导干部作风的重要表现。党员领导干部的家风建

设不仅是领导干部个人、家庭的终身命题，也是我们党要始终抓好的一个重要课题。 

一、主要做法 

1. 注重历史与现实的统一，把握时代性。宁波市纪委专门开展社会主义廉政文化核心价值观研究，通过对廉政文化建设的

历史考察和宁波的实践考察，提出“忠、清、信、戒、公、正、责、效”社会主义廉政文化观。海曙区纪委启动“环天一阁廉

政文化遗存开发应用研究”课题，挖掘出古藤史氏的《八行垂训》《忠定王家训》《溧阳家范》，全祖望全氏家族《家范》，

万氏家族《祖训录》，镜川杨氏《家训》等一批历史遗存家规家训。特别是对屠呦呦家训家规的整理， 展示屠氏《宗约》“孝

友施于有政， 政者正也”“官吏而贪渎以罹刑者，合族摈之，终身不齿”等经典佳作，古今结合，巧妙利用“屠呦呦热”开展

家风家规教育。 

2. 注重继承与发展的统一，强调创新性。余姚市纪委与中国社科院廉政研究中心合作， 深入挖掘宁波姚江王阳明家族家

规家训文化精髓，形成《王阳明廉政思想与行为研究》等系列著作。镇海区纪委深入研究提炼“宁波帮”精神，挖掘镇海籍巨

商邵逸夫、包玉刚等“达则兼济天下”的家训故事。在此基础上，宁波市纪委加强传统家风家规家训的统筹与规划， 将传统家

风家规家训融入廉政文化建设资源库， 以余姚王阳明故居、海曙环天一阁文化圈、镇海宁波帮博物馆为核心， 创建家风家规

家训教育基地， 着力打造廉政主题特色鲜明、地域风格突出的精品线路，彰显城市文化传承与特色。 

3. 注重理论与实践的统一，突出指导性。坚持挖掘历史文化与研究开发利用相结合， 通过各种宣传途径，邀请专家、道

德模范、家风家规传承人等， 对优秀典型家风家规进行宣讲， 营造崇廉尚廉的社会氛围。举办“家风家训”大讨论，聊聊家

族的传统美德， 首场讨论邀请了海曙区三个家族———万氏、茅氏和袁氏，通过分享家族故事，回忆家庭美德，倡导廉洁之风。

开展廉政书画笔会活动， 组织书法爱好者集体书写征集所得优秀家规家训， 提升廉政文化的渗透力。依托道德讲堂、文化礼

堂、少年宫、“好乡亲讲好故事”活动、主题班会等宣传教育载体，组建清风讲师团家风课题组， 组织开展“诵读经典家训·培

育文明家风”活动，邀请道德模范、“五老”人员、普通村民讲述自己身边的家风家训故事，畅谈行廉从善的体会认识，弘扬

家风家训正能量。 

4. 注重共性与个性的统一，讲求特色性。深入挖掘“四先贤”代表人物王阳明的廉政思想和行为进行系统研究， 向中央

纪委和监察部网站和客户端头条推送了王阳明·姚江王氏家规专题， 使阳明哲学中的廉政因子传向全省全国。将廉洁教育纳入

国民教育体系， 把家规家训与“童蒙养正”结合起来，针对不同年龄段的学生特点编写《廉洁伴我行》丛书，共分小学低段卷、

小学中高段卷、初中卷、高中卷、大学卷五册， 将优秀家规作为廉政文化进校园、进家庭的教育素材，使廉洁价值理念深入人

心。开展“廉洁青春、阳光同行” 青少年廉政知识竞赛活动，让青少年们在激烈而又欢快的气氛中学习廉政知识，接受廉洁文
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化熏陶。 

5. 注重重点与一般的统一，增强针对性。坚持突出重点、整体推进，重点梳理宁波廉政文化文脉，充分挖掘宁波历史底蕴， 

使宁波的家风家训家规源宁波“水土”，显宁波“印记”，秉宁波“特性”，努力做到以点带面， 点面结合。江东区以戎家“惇

叙”家规为立足点，筹建庆安会馆廉政教育阵地，拍摄相关微电影，制作专题宣传片，传承历史资源。余姚市以胡氏祖先“崇

德重教爱家兴业”家训为立足点，组织修复马渚斗门胡家宗祠、建立文化礼堂，成立胡氏道德基金会， 以实践宣传胡氏家规。

宁海县“田氏家族”历经几代人的创制、修订，后定格为12 个字的家族祖训，即“勤为本、德为先、和为贵、学在前”， 融

合了儒家“ 和、勤、俭、廉”等理念，影响着一代又一代人的思想。 

6. 注重普及与提高的统一，体现大众性。把家规家训与社区文化相结合， 将与廉洁自律有关的家规内容融入社区公约修

订活动， 将廉洁价值理念渗透到社区自治理念和居民价值认同中， 发动家庭成员订立“廉政家规”，鼓励家庭每一个成员当

好廉洁守门员。江东区在社区、学校开展以家规家训为重点的文艺活动，用通俗易懂的艺术形式，增强传统家规家训文化的感

染力， 去年以来先后演出12 场次，受教育人数1 万多人次。依托微博、微信等新型平台，积极向群众推送“崇德重教、爱家

兴业”等优秀家风家规；依托传统阵地制作家规家训宣传栏、家规家训牌匾， 印刷优秀的家风家规在墙绘、村落文化宫等地点，

让广大群众能够潜移默化地感受良好家风家规的陶冶和影响。 

二、途径展望 

1. 挖掘优秀传统家规家训。积极利用特色资源， 深入研究王阳明等历史先贤人物和天一阁藏书中的廉洁元素， 挖掘提炼

优良家规家训家风，面对全省乃至全国开展推介。在党政机关、企事业单位、农村社区等广泛开展优秀家规家训征集活动，组

织专家学者收集、整理家规家训家谱，取精华、去糟粕，让优秀家规家训家风从民间走向社会。 

2. 学习传承廉洁家风。组织开展多层面、多形式的廉洁家风教育主题活动， 教育党员干部深刻认识家风建设的重要性， 自

觉增强培育廉洁家风的意识。组织党员干部收看《驿路心灯：走近王阳明》、《郑义门》等专题片，在宣传橱窗、文化礼堂等

地集中展陈各类好家规家训，整理编辑本地本单位的优秀家训故事，积极编排、展播反映党员干部家风建设的小品、短剧、视

频等作品。将新时期党员领导干部、公众人物的廉洁家风故事编入《宁波勤廉故事》丛书，并下发各单位学习。 

3. 倡导领导干部带头立家规。党员干部要牢固树立规矩意识和纪律意识，处理好公与私、小家与大家的关系，通过立家规、

亮家规、学家规，自觉对标杆找差距。结合“两学一做”学习教育，开展党员领导干部家风展示活动，以传统促当代、以家风

带政风，展示党员干部廉洁家风。各级纪检机关和组织部门要通过干部考察、谈心谈话、社区走访等形式，了解掌握党员干部

家风情况。 

4. 实施“廉内助”专题教育。切实发挥家庭在党风廉政建设中的特殊作用，面向领导干部家属发出“当廉内助·树好家风”

倡议，教育引导领导干部家属加强学习，强化“廉内助”意识，多敲鼓提醒，多咬耳扯袖，把好“家门”，筑牢家庭反腐防线。

要联合工会、妇联、团委和教育局等部门， 每年举办一次党员领导干部家属廉政集中教育活动。 

5. 加强家风教育阵地建设。坚持因地制宜， 不断丰富具有地域特色的家风建设资源， 创建开放式家风教育基地， 研究

筹建“宁波家风馆”。依托机关企事业单位内部的廉洁教育资源，以及祠堂宗庙、家谱村史、牌匾楹联等历史文化遗存，积极

培育家风教育点，涵养新时代的家风。 

6. 加大家风建设宣传力度。充分发挥各级清风讲师团、廉政志愿者、民间“名嘴”等多方宣传力量的作用，深入党政机关、

企事业单位和社区等， 开展有针对性的家风宣讲活动。运用多种媒体平台，大力宣传历史先贤、革命先辈的优秀家风，大力宣

传本地优秀传统家风中的廉洁故事， 大力宣传本地本单位党员干部的好家规家训家风故事， 用身边事感染身边人。市级主流
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媒体要结合培育和践行社会主义核心价值观宣传活动，开设家风建设专题专栏，大力倡导家庭新风尚， 推动廉洁价值理念深入

人心。 

7. 加强家风建设工作的组织领导。在开展各类活动的同时全面健全机制，确保长效运作。廉洁家风建设是一个系统工程，

重在各方参与，贵在长抓不懈。要把廉洁家风建设工作纳入群众性精神文明创建考评体系，作为文明城市、文明村镇和文明单

位评选的重要依据； 纳入党员干部党性修养、作风建设的重要内容，作为“德”的考核的重要依据；纳入各行各业的相关考核

体系， 推动家风建设落到实处。 


