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微信公众号在师范院校团学工作中的应用研究 

——以贵州师范学院为例
1
 

张培卫，陈 行，杨飞云 

（贵州师范学院，贵州 贵阳 550018） 

【摘 要】：在“互联网+”的时代，作为新媒体的微信发展迅速，用户增加。师范院校团委微信公众平台以微信

内容、形态为支撑，在传播方式和传播效果上已经可以替代校园传统媒体的部分核心功能，逐渐成为校园媒体的主

流。从贵州师范学院团委微信公众号近年来的运营情况可以看出运用微信平台可以加强对青年的思想引领，提高团

组织团学工作在青年学子中的影响力，增强基层团组织工作的感染力。以贵州师范学院团委微信公众号为例，基于

师范院校学生特点，着眼于内容策略和运营策略研究，总结出一套行之有效的基层共青团微信公众平台运用与管理

策略。 
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微信这款 APP，是来源于腾讯公司开发，其主要功能特点是随时发送图片、实时语音聊等，且支持多人聊天。该 APP一出来

就收到广大群众的喜爱，在互联网市场也占据的较大的市场空间。据权威统计，现在的微信用户数就已经达 9 亿之多，其中不

乏年轻人用户，当代大学生正是朝气蓬勃，充满创新活力的新青年。传统媒体在高校团学工作中受关注的程度日益降低，如何

适应互联网发展的潮流，满足当代青年大学生的需求，充分发挥微信平台的优势，将基层共青团工作运用于微信平台是大势所

趋、时代的选择。 

2017 年 10 月，贵州师范学院团委微信公众账号出现在师院学子视野。经过一年多的运营建设，“贵州师范学院团委”公众

号在相关活动的开展、通知信息的推送以及传达学校的各种指导思想、传播优秀文化方面有突出的表现，校团委工作也因此受

益颇多。 

1、贵州师范学院团委微信公众平台发展现状 

1.1 信息发布与共享 

“贵州师范学院团委”公众账号管理团队十分注重微信管理建设，选择推送的信息基本上都是当前青年学生关心的热点问

题，例如学生参与度高的活动、时事热点、国内外发展大势、创新创业、求职经验等，及时推送这些大家最关心的、最在意的、

最青春的信息给青年学生，通过青年学生转发链接实现信息的共享。一方面，信息在发布的同时可以实现多人接收；另一方面，
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通过青年学生的分享和转发，进一步将公众号的影响力延伸到了青年学子的朋友圈。 

1.2 搭建学习交流共享平台 

随着互联网的发展，青年学生对以往传统的信息发布方式已经没有多少兴趣了，而微信作为时代的产物，其独特的文字发

布方式弥补了传统发布方式的不足，青年学子更喜于乐见，更容易接受。相比网页、微博等传统接受信息方式，微信平台上的

交流更具有及时性、隐私性，能更好地帮助共青团组织树立在青年学子中青春、接地气、活力的形象，使广大青年喜闻乐见，

更容易接受团组织开展的活动，从而发自内心地、主动地、积极地参与到团的各项活动中去。例如：2017 年 12 月 15 日，“贵

州师范学院团委”微信公众平台推出“12.15 狂欢夜，就等你啦”活动，自活动信息发布以来当天点击率就达100 多次。 

1.3 提升共青团工作影响力 

高校共青团工作开展好不好，学生认可度高不高，微信公众号等“微力量”的运用显得尤为重要，共青团组织的工作要想

受到青年学子的青睐，就必须推陈出新，摒弃传统活动的组织方式，充分运用微信公众平台把工作、活动信息以青年学子乐于

接受的方式快速有效地传递出去，提升团组织在青年心目中的向心力，从而吸引青年、凝聚青年，进而影响教化青年。2018 年

3月，在雷锋志愿者服务活动期间，贵州师范学院团委就充分发挥微信平台的优势，开展一系列公益捐助、献爱心活动。通过“贵

州师范学院团委”微信公众号推送活动方案、招聘活动参与者，并将贵州师范学院的志愿服务队伍进行整合，吸收动员广泛的

社会力量参与到关爱残障人士、关心留守儿童、美化校园等公益活动中，明显提高了贵州师范学院团组织工作的影响力。 

2、微信公众平台对贵州师范学院团学工作的影响 

2.1 加强团组织工作的思想引领性 

十九大报告中，习近平总书记曾强调，青年强则国强，青年兴则国兴。共青团工作要牢记使命，不忘初心，紧紧掌握青年

学子脉搏，要努力提高共青团的凝聚力和感召力，关键是要高举中国特色社会主义伟大理想信念的旗帜，将社会主义核心价值

观根植于广大青年心中。共青团要将对青年学子思想的引领放在工作的首要位置、增强团组织的吸引力和凝聚力。只有青年学

子在思想上高度认同共青团的工作，团的工作对青年学子有吸引力和凝聚力，共青团的工作才能在青年学子积极参与下可持续

的发展下去。结合国际国内视野、网络热点焦点问题，贵州师范学院共青团以微信的形式引导广大青年辩证的看待时事热点问

题、国内外最新动态及有争论的问题，提高了贵州师范学院团委舆论引导的效率，积极引导广大青年理性冷静的思考热点问题。

应对紧急突发性事件时，贵州师范学院团委利用微信平台及时做出正面回应，帮助广大青年认清真相、明辨是非，不传谣、不

信谣，提高了贵州师范学院共青团思想工作的引领作用。 

2.2 拓展团学工作的影响力 

贵州师范学院团委利用微信公众平台的优势，整合传统的校刊、新闻网页、宣传栏、校园电视台、广播站等多媒体资源，

将学生关心的问题多渠道传播、一体化传播给广大青年学子，青年的需求在哪里，就在哪里做工作，充分体现了“青年在哪里，

团组织就建在哪里；青年有什么需求，团组织就要开展有针对性的工作”，从而有效提高贵州师范学院共青团工作的影响力和

覆盖面。 

2.3 提升团学工作感染力 

共青团的微信公众平台通过微信传递信息既满足青年学子在学习、感情、生活、交友、创业、求职等方面的需求，还能为

共青团服务青年方式开辟新的路径，使贵州师范学院团组织的工作更加具有号召力。例如：为了提高贵州师范学院学生创新创
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业就业实践能力，更好地服务青年，“贵州师范学院团委”微信公众号定期都会推出关于“考研经验交流会”“求职经验交流

会”、“创业大咖论坛”、“创新创意创业大赛”等信息，每期青年学子都积极参与互动。 

3、基层共青团微信运行建议 

3.1 完善运行管理机制 

共青团微信服务发展还依赖于完善的管理机制，这样才能提升共青团微信服务发展的可持续性。高校共青团要基于微信服

务，建立与之相匹配的管理制度，加强宏观设计，将高校共青团微信平台建设纳入高校长远发展规划体系。共青团干部和工作

人员要从思想上高度重视公众微信平台建设，加大力度，狠抓落实，投入该花的人力、财力。充分发挥团组织的向心力、凝聚

力，协调校内外的各种资源，把具有相关专长、责任心强、兴趣广泛、乐于微信建设的青年学子招入微信公众号建设的队伍中

来，让青年积极参与微信公众号的建设，发出青年之声。制定微信公众平台运营的具体实施方案，规范平台管理和维护制度，

并建立责任制，把关好发布内容的质量和真实性。微信发布后要注意关注微信点击率、转发率，及时统计点击率、转发率数据

并反馈给微信管理相关部门，以便下次推送微信，做好师院学子关心热点的预判，确保微信平台健康、有序、可持续地发展。 

3.2 加强平台管理团队能力 

微信公众平台的运行主要依靠内容、宣传、技术、反馈四方面的支持。因此，微信平台管理团队应该对工作类别进行分工，

让每个人都清楚自己的工作内容与职责，负责好自己的分工部分，比如说专人做材料收集、专人做材料加工与美化、专人做统

计反馈等环节。此外，为了微信公众平台健康有序的发展，基层共青团组织要加大资金支持力度，拓展资金来源渠道，注重平

台管理队伍人才的栽培和建设，采取双管齐下的人才成长机制，除了重用自己团内干部外，还应该吸纳团以外的相关人才，特

别是有互联网技术、文字加工能力、创新创意设计等方面专长的人才，为他们创造环境，提供办公环境，提供资金支持，把微

信平台运行管理团队打造成一支政治素质过硬、有能力、有经验、有作为的人才队伍。 

3.3 打造青年特色品牌 

微信公众平台的运用，主要是充分发挥互联网“微力量”更好地引导和服务高校青年学子。因此，微信内容上必须实事求

是，立足学校学生实际情况，急青年之所需，想青年之所想，积极与学校青年学子产生互动；语言上可以选择青年学子喜欢的、

接地气的词语，以便缩短团组织与青年学子的距离；素材选取上可使用同学们原创的图片、漫画、语音、影像等，从而增强信

息的可读性，提高青年的阅读兴趣。通过丰富的内容、生动的语言、形象的图片，增强广大青年学子的参与度，打造特色鲜明

的青年微信品牌。例如：贵州师范学院团委开展活动之前，首先通过微信平台进行宣传预告，征集师院学子的意见，倾听青年

声音，汇聚青年智慧；在活动开展过程中，及时发布活动进展情况，积极吸引青年献言献策；工作和活动结束后，在平台上开

设讨论专区，让青年学子积极发表意见或建议，真正让贵州师范学院共青团微信公众平台活在青年学生心中，成为青年学子争

相参与关注的微信品牌。 

总之，随着互联网的快速发展，微信已经成为高校青年学生中常用的社交媒体，微信在共青团工作中的战略地位逐渐凸显，

在共青团工作中如何充分发挥微信公众平台的优势既是机遇也是挑战。高校基层团组织应紧随时代步伐，以专业化的管理队伍，

联动传统团学工作平台，充分发挥高校共青团微信公众平台的优势，把高校共青团工作开创出更好的新局面。 
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