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用“荣巷实践”谱写“强富美高”新篇章 

胡巍 

观沧海横流，砥岁月方遒。无锡滨湖区荣巷街道以区委四届五次、六次全会精神为指引，以建设“三位一体”

平衡发展中心城区街道为目标，着力打造经济强、百姓富、环境美的区位新格局。应和着全面建成小康社会伟大历

史节点的振奋号角，以奋进追梦的昂扬姿态，精摹产业写实画、精绘城市写意画、精雕民生工笔画，盎然绽放高质

量发展走在前列的蓬勃生机，用“荣巷实践”谱写“强富美高”新篇章。 

一、强根铸魂，激增改革发展新动能 

强责任，打牢阵地提升战。近年来，街道坚持把政治建设摆在首位，坚决扛好“两个维护”政治责任，在砥砺初心使命中

切实做到理论学习有收获、整改落实见真功，持续巩固扩大主题教育成果。以“三项工程”建设为抓手，全面协调统筹各级党

组织，层层传导压力、层层拧紧螺丝、层层夯实责任，着力推进全市薄弱后进社区党组织与软弱涣散社区党组织顺利“摘帽”。

以“党建引领、空间共享、服务多元”为建设理念，对党校旧址进行提档升级，打造团结引领党员、宣传教育群众、联系服务

百姓的多功能综合党群服务阵地。 

重提亮，打好特色品牌战。近年来，街道不断拓展“亲合梁溪”“善行荣巷”“五色龙山”等 9 个城市混合型社区党建项

目内涵，达到扩大宣传、典型带动、示范引领效果，构建“创先争位、久久为功”的圈带型区域党建一体化格局，推动“两新”

组织力量与社区党建有机结合，在成立乐康社会工作服务中心党支部基础上，积极吸纳更多社会组织参与社区党建，切实激活

社区党建民间智慧。打造“党建+银发”工程，充分发挥老干部资历深、经验足、建议真的作用，为区域发展注入夕晖余热。深

化老干部与大学生村官结对帮扶项目，发挥“六有一提升”示范党支部典型带动作用和老干部传帮带作用。引入“区块链”思

维，着眼基层党建工作“去中心化”，分片推进，整体提升。围绕“一领三联四性”，坚持党建引领，打造“1+9+N”三级联动

管理服务格局，紧扣党员党性、彰显服务属性、体现片区特性、展现基层活性，打造了党员群众身边的“先锋驿站”和“前哨

堡垒”。 

二、负重攻坚，勇夺均衡发展制胜盘 

高质量发展是荣巷新时代的壮丽“长征”，正处在关山飞渡、激流抢滩关口的荣巷街道，坚持在科学谋划、精准研判基础

上，以全局化、辩证性思维深刻认识把握荣巷发展的阶段性特征，以大逻辑凸显发展方位，以大整合纵推高位实践。 

求突破：抢占发展新高地。一是紧盯重大项目，建设工程陆续动工。郁巷高端住宅项目正在抓紧计划；总投资 6 亿元的市

精神卫生中心病房楼二期改扩建项目，年计划投入 1亿元；总投资 1.35亿元的托马斯唐WIFI智能家居控制器项目，年结转3000

万元。二是紧扣精准招商，确保高质量发展有后劲。无锡九条龙汽车设备有限公司在谈项目，将租赁青龙山渔工商厂房 6800 平

方米，可实现年销售 3000 万元，税收 200 万元；无锡新泰克电机有限公司，租赁厂房约 8000 平方米，主营三相异步电动机进

出口业务；丰甲（无锡）科技发展投资基金项目，主要目标是新兴产业领域，重点关注科技发展、智能制造、医疗健康及消费

行业投资。重点培育扶持优利康、东润电子、罗森博格等高新技术骨干企业。 

2019 年，街道完成一般公共预算收入 4亿元；完成规模以上工业总产值 30.78 亿元；完成全社会固定资产投资 6 亿元，其

中工业投资 1亿元；完成限额以上社会消费品零售总额增长 18.4%；完成外贸进出口总额1.17亿美元，其中出口 1.07 亿美元。 
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强底气：筑牢发展硬根基。近年来，街道着力培优基层党建品牌，以思想凝聚动力，以意识深化行动，以观念压实责任，

让红色基因传承激荡在荣巷高质量发展脉搏中，打造了一支信念坚、作风优、素质强的干部梯队，为发展注入鲜活血液。深挖

古镇底蕴、细究亮点布局、靓化宣传推介，聚荣氏故里、融江南青黛，保住“原遗址”、记住“原印象”、留住“原居民”，

争创 4A景区，让荣巷街区成为城市发展规划中的历史自留地。通过实施院所提质、园区提效、城市提靓、生态提优、民生提档

等一系列工程，初步实现产学研用强转化、转型升级释产能、街清楼净展新颜、山美水秀景怡然、内外兼修增福祉的成效，打

通了服务群众“最后一公里”。 

三、争先晋位，绘高品质发展锦绣图 

守初心，继使命传承红色基因。扛好“两个维护”政治责任，巩固扩大主题教育成果，恪守理想高地。优化非公党建品牌，

做强荣巷古镇商圈党建，激发百年老街活力。打造“党建+银发”工程，发挥示范党支部典型带动和老干部传帮带作用。紧扣党

员党性、彰显服务属性、体现片区特性、展现基层活性，打造党员群众身边的“先锋驿站”和“前哨堡垒”。构建“多点开花、

多岗兼通”的基层人才队伍格局，创新“常青班”轮训计划，加大干部交流选拔优化力度，激励担当作为。 

扬正气，在廉政传统中激扬清风。贯彻落实“五张清单”“双背书”“双谈话”“双报告”等制度，推动“两个责任”落

到实处。锲而不舍反“四风”转作风，以作风效能督查和重点领域专项督查为抓手，建立健全解决群众身边腐败和作风问题长

效机制，筑牢制度防火墙。开展农村集体“三资”监管制度改革、村级小微权力清单梳理，全面提升各社区、各部门、各直属

单位的效能执行力，营造权责统一、风清气正的基层生态。创新开展常态化警示教育，扩大廉政文化的受众面和影响力。发挥

荣毅仁纪念馆省级廉政文化教育示范基地的优势，拓展荣氏廉政品牌内涵、延伸荣氏廉政文化脉络、传扬荣氏廉政时代清风。

深化东大池“清风源”廉政文化品牌建设，丰富“重德、守正、至善、清廉”的文化内涵，全面造浓乡土廉洁氛围。 

再耕耘，写实产业新图景。一如既往抓好院所经济提效，联建院企产业孵化器，催动产城融合结“硕果”；畅通院所人才

服务绿色通道，吸纳各类优秀人才，提升稳心留根工作；跟踪服务好院所民品企业，着力打通院所成果转化“最后一公里”，

筑造产业成果集聚“新高地”。一着不让抓好工业园区提质，实施“散乱污”分阶段退出机制，清退低效载体，腾出发展空间

引进科技型、创新型、规模型龙头企业，打造荣巷“工业 2.0”版本；统筹制定园区基础设施改造提升总体规划，为企业提供“一

站式、保姆式”多元化精细服务，构筑优质营商环境；推动园区管理创新，探索市场化运营模式，建立特色激励政策库，提高

试点改造综合成效。 

善治理，打造城市品质宜居带。良好的生态环境是最普惠的民生福祉。街道上下齐抓共管，精准开展环保网格化建设，提

升网格“免疫力”。畅通企业与居民群众监督参与渠道，加大“散乱污”企业、餐饮单位环保专项整治力度，推进节能降耗，

加大环保领域执纪监督问责力度，有效化解环保难题。严格落实日常巡查制度，持续开展水环境整治重点巡查，以长效管理和

精细养护延长整改“保质期”。从严从实从细抓好水质恢复与生态治理，在全面消除黑臭河道和劣Ⅴ类水质河道基础上，启动

对永康浜、钱巷浜等非黑臭河道生态治理工程，提升水质、优化河道；精心打造“河长制管理 2.0”版本，做大做强“梁溪河公

众河长”品牌影响力。建设完善街道、社区两级智能化数字城管监管平台，探索城市管理物业化运作，推进逸泉苑创建市“宜

居示范居民区”。加大农贸市场、动物园、梅园景区周边和地铁站沿线等市容热点难点区域整治监管力度，全面落实长效管理，

确保重点地段有序可控。 

抓提升，塑造高标准富民增长极。结合创业帮扶政策，鼓励支持自主创业，打通高校专业化、特殊型人才就业新渠道。发

挥党员干部结对帮扶作用，对接社区公益扶贫、“阳光扶贫”建档立卡户脱贫，探索引入社会帮扶组织，加大保障力度、加强

帮扶精度、加快脱贫速度。全面实施社区财务管理改革，推进社区财务监管中心规范化运作，加强“三资”监管，做大社区财

力总盘子。答好惠民关切题，推动各社区居家养老服务中心和助餐中心提档升级，建立社会化运作考核评价体系，严格监管运

营质量。聚焦民有所乐，高规格建设街道文体中心，打造集使用、陈列、宣传为一体的特色文化阵地，构建文化艺术节、综合

运动会等荣巷文化品牌。借鉴“枫桥经验”，做实民主协商工作，健全综合处置机制，做好基层矛盾化解。 


