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上市公司财务竞争力评价指标体系 

的构建与实证研究 

——以江苏省上市公司为例 

聂卫东 陈实
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(金陵科技学院商学院,江苏 南京 211169) 

【摘 要】：以江苏省部分上市公司作为样本,从其财报中选出相关财务指标,构建财务评价指标体系。根据分析

结果,理论联系实际,针对上市公司如何有效地提升财务竞争力,从宏观和微观两个层面提出合理的对策建议。 
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财务竞争力是形成于企业财务能力体系中的有关公司理财的部分,因此,影响企业财务竞争力评价指标体系的因素中必然包

含企业的财务能力。本文在遵循构建原则的基础上,参考典型指标体系设计,并充分考虑江苏省上市公司的基本状况和特征,设计

了能反映企业财务竞争力的指标体系。 

一、评价指标体系的构建原则 

评价指标体系的构建不是盲目的,要使其合理有效,就必须遵循一定的原则,这是进行财务竞争力研究的前提。因此,科学合

理地评价上市公司财务竞争力应遵循以下原则。 

第一,目的性原则。建立评价指标体系的目的是通过分析企业的财务指标对企业的财务竞争力进行评价,据此提出相应的改

进对策与建议。因此,只有把握构建此评价体系的目的,才能对上市公司的财务竞争力进行有效评价。 

第二,科学性原则。只有科学的体系才能够准确反映上市公司财务竞争力的实际状况,而在选择所需财务数据时,必须联系上

市公司自身实际情况进行筛选。 

第三,可操作性原则。财务指标的选取应当充分考虑指标数据搜集和获取的难易程度及操作性的强弱。为便于研究分析,需

要选择一些较为容易搜集、获取且操作性相对较强的财务指标。指标的选择要宁缺毋滥,这样才能增强评价指标体系的可操作性,

且实施成本也较低[1]。 
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第四,综合性与重要性相结合原则。选取财务指标时应当首先选取能反映企业各项财务能力的关键财务指标,以做到点面结

合,从整体到个别均能真实反映企业财务竞争力状况。 

二、指标体系构建与数据处理 

(一)指标体系构建 

本文从企业全部财务指标中筛选出 10 个关键性财务指标构建指标体系。本文所设计的评价指标体系共分为三级:一级指标

为财务竞争力;二级指标为构成财务竞争力的各项能力,包含 4 个方面;三级指标为评价财务竞争力的 10 个具体指标。从江苏省

上市公司所在行业板块中筛选出 24 个行业并分别选取有代表性的企业进行研究,银行板块和非银行金融机构板块由于其行业特

殊性,报表披露数据项目与其他行业有所差异,不便讨论比较,因此本文的研究范围不包含这两个行业板块。 

(二)数据处理 

1.描述性统计。 

描述性统计是表达数据整体状况并揭示数据间关联性的统计方法,其将所要研究的数据按一定要求进行归纳,进而总结出样

本数据的各项特征[2]。从 2016 年江苏省上市公司财务指标的描述性统计数据可以看出:若企业的正指标为最小值,则该企业的财

务存在比较严重的问题;若逆指标为最小值,则表明企业在这一方面具有一定优势;若正指标为最大值,意味着企业在某方面或者

整体的财务状况处于一个不错的状态;若逆指标最大,那么企业至少在某一方面是需要不断改善的。 

2.因子适用性检验。 

经过描述性统计分析后,运用 SPSS22.0 软件对统计数据的适用性进行检验,本文选择的检验方法是 KMO 与 Bartlett 球形度

检验。可以看出,KMO抽样适度检验值为 0.571(大于 0.5),满足因子分析的条件;Bartlett检验拒绝零假设,也符合使用因子分析

法的条件。根据此判断,本文的指标数据可以采用因子分析法进行研究。 

3.提取公因子。 

运用 SPSS22.0软件对初始数据进行处理,得到因子的特征值和解释的总方差。为使选取的公因子更具代表性,要求所选取公

因子的特征值必须要大于 1,因此,选取四个因子作为公因子,分别标记为 F1、F2、F3、F4。这四个公因子解释的方差总和占到了总

方差的 81.63%,因此,其可以反映绝大多数的指标信息。 

4.建立成分矩阵。 

根据样本数据计算因子载荷,得到成分矩阵。可以看出,各项指标在公因子上的载荷差异不明显,不利于对所选公因子进行命

名和解释。因此,本文采用旋转法中的最大方差法对数据进行旋转。 

可以看出,各项指标在同一公因子上的载荷差异十分明显,可以据此对公因子进行命名和解释。数据的正负代表着对成分影

响的方向性,绝对值大小代表着对成分影响的强弱。指标 X4、X5、X6在 F1上的占比最大,所以将 F1命名为“偿债能力因子”;指标

X1、X2、X3在 F2上的占比最大,所以将 F2命名为“盈利能力因子”;指标 X9、X10在 F3上的占比最大,所以将 F3命名为“成长能力因

子”;指标 X7、X8在 F4上的占比最大,所以将 F4命名为“运营能力因子”。 
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5.计算主因子得分和综合得分。 

在对公因子进行命名解释后,利用 SPSS22.0 软件中的回归分析功能得出因子评分系数矩阵。由此可得出公因子得分计算公

式 

 

根据每个公因子解释的方差贡献率占累计贡献率的比例可得到总得分中每项公因子的系数,从而得出综合得分计算公式 

 

根据公式,计算各企业各项公因子得分以及综合得分,并根据得分高低进行排名。 

(三)研究结论 

第一,从偿债能力角度看,得分最高的是石英股份,其偿债能力因子得分为 11.325641;而得分最低的是中国天楹,得分为

0.583782。此次选取的 24家行业企业的偿债能力因子得分都大于 0,全行业平均得分为 2.145143,表明江苏省上市公司拥有着良

好的偿债能力。其中,石英股份、恒瑞医药、通灵珠宝、中电电机等 19家企业得分超过 1,属于该项财务能力优秀的范畴,占比达

到近 80%;得分低于 1的 5家企业相对于其他行业企业而言,则需要更加注意偿债能力的提升,以免承担过高风险。 

第二,从盈利能力角度看,排名首位的是小天鹅,得分为 0.561594;得分最低的则是石英股份,得分为-2.008964;全行业此项

数据平均得分为-0.234475。仅有 4家企业的得分大于 0,得分大于 1的企业数量更是为 0,可见 2016年江苏省上市公司在盈利方

面集体遇阻。 

第三,从成长能力角度看,得分居首的依然是石英股份,得分为 2.925966;得分居于末尾的是悦达投资,得分为 0.070292;全行
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业的平均水平为 0.726078。这项指标只有 4家企业的得分达到优秀标准,占比 16.67%,这表明江苏省上市公司普遍具有一定的可

持续性经营能力,但大多数企业的此项能力还有很大提升空间。 

第四,从运营能力角度看,得分最高的是石英股份,得分为 3.015062,得分最低的是中南建设,得分为 0.704057。在此项指标

上,各行业企业的表现较好,得分全部高于 0,小于 1的仅有 6家且均高于 0.5。全行业运营能力得分平均为 1.413780,整体处于优

秀水平,表明江苏省上市公司具有较强的运营能力。 

第五,从综合角度得分来看,综合能力排名第一的是石英股份,综合得分为 4.060263;排名最后的是悦达投资,综合得分为

0.298056;全行业综合得分平均水平为 1.017739,与江苏省在国内的经济地位相匹配。虽然全行业企业中达到平均水平的仅有 6

家,但其余企业也都在正常水平。可见,江苏省上市公司整体财务竞争力水平较为不错,但拥有较强财务竞争力水平的企业较少,

想要发展得更快更好仍然不易。 

整体而言,现阶段在提升江苏省上市公司的财务竞争力方面,提升其偿债能力和成长能力更为关键。 

三、提升上市公司财务竞争力的对策 

(一)宏观举措 

1.降低企业运营成本,改善企业发展环境。 

从江苏省的数据来看,各行业上市公司的偿债能力和成长能力普遍存在问题,其根本原因在于企业生产要素成本居高不下,

尤其是融资成本较高。高成本会直接导致企业的负债较高,从而也限制了企业的转型升级。所以,降低企业运营成本、改善企业

发展环境是提升企业财务竞争力的重要举措。 

2.引导企业优化产业结构,适时转型升级。 

在江苏省上市公司中,南钢股份等重工业行业企业的财务竞争力相对较弱,发展遇到了不小的阻力。为保障钢铁等重工业行

业的发展,政府应当采取措施,帮助、引导相关企业优化产业结构,淘汰落后产能,促进企业转型升级。 

3.完善监督体系,严肃处理不良企业。 

每年由于不良企业生产假冒伪劣产品等不正当竞争行为给社会带来的损失高达数千亿元,因此,政府应当加大对企业的监督

力度,加强知识产权保护,拓宽检举揭发渠道,培养企业和群众的维权意识,使维权意识和行为由“短期爆发式”逐渐转为常态

化。 

(二)微观举措 

1.优化自身管理体系。 

企业应当结合国家和本地的“十三五”经济发展规划,合理谨慎地制定未来战略规划,在贯彻和强化财务战略管理理念的基

础上,建立与之配套的管理制度。 

2.把握时代发展趋势。 
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企业要想发展,一定要结合自身实际,把握时代发展趋势。如江苏的企业要把握住“一带一路”这个发展契机,关注“一带一

路”沿线国家和地区的发展需求,融入到“一带一路”建设中去,并以此为契机拓展亚欧市场,谋求更大发展。 

3.拓展新业务,开发新市场。 

习近平主席在达沃斯论坛上预测我国未来 5年将进口 8万亿美元的商品,吸收 6000亿美元的外来投资,对外投资总额将达到

7500 亿美元。以上这些信息均说明发展机遇无处不在,关键是企业如何去把握。另外,在互联网经济、共享经济、机器人经济等

新型产业和高科技发展领域,企业都要考虑占领制高点,否则企业在将来将难有作为[3]。 

4.积极响应并配合国家供给侧结构性改革。 

我国经济发展模式进入新时代,国家提出了以“三去一降一补”为重点的供给侧结构性改革。江苏省作为长三角经济带的发

达地区,其上市公司作为培育经济增长新动能、发展先进制造业、引领实体经济升级的主力军,应该深入实施创新驱动战略、“互

联网+”行动计划,努力扩大优质有效供给,更好地满足社会个性化、多样化的需求,为国家整体经济的转型升级做出突出贡献。 
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